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Ейская территориальная трёхсторонняя комиссия по регулированию 

социально-трудовых и связанных с ними экономических отношений муниципального образования Ейский район

Решение

	от 29 июня 2023 года
	


Об утверждении состава территориальной трёхсторонней комиссии

по регулированию социально-трудовых и связанных с ними экономических отношений муниципального образования Ейский район 

(в новой редакции)
В связи с кадровыми изменениями представителей сторон социального партнёрства муниципального образования Ейский район,  Ейская территориальная трёхсторонняя комиссия  решила:

1. Вместо Зубченко Натальи Анатольевны включить в состав территориальной трёхсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых и связанных с ними экономических отношений муниципального образования Ейский район Карпухину Елену Владиславовну – заместителя главы муниципального образования Ейский район, курирующего вопросы финансов, экономики и инвестиционного развития, муниципальных ресурсов, реализации контрактной системы, в статусе заместителя сопредседателя комиссии. (прилагается).

	Глава муниципального                         

образования Ейский район                                                                         

__________Р.Ю.Бублик
	Председатель координа-ционного совета органи-заций профсоюзов МО Ейский район

________Л.А.Бондаренко
	Председатель правления   

территориального объе-

динения работодателей 

«Союз работодателей Ейского района»

 ________А.В.Вивчаренко
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Ейская территориальная трёхсторонняя комиссия по регулированию 

социально-трудовых и связанных с ними экономических отношений муниципального образования Ейский район

Решение

	от 29 июня 2023 года
	№ 1


О состоянии рынка труда и занятости молодёжи 
в Ейском городском и сельских поселениях 
муниципального образования Ейский район
За истекший период 2023 года работодателями Ейского района заявлено 2083 свободных мест и вакантных должностей. Коэффициент напряженности  (отношение числа незанятых граждан обратившихся в службу занятости, к количеству заявленных вакансий) на конец отчётного периода составил 0,3. То есть на каждого зарегистрированного в центре занятости гражданина ищущего работу приходится 3,6 вакансии. Трудоустроено 364 гражданина ищущего работу, из них 169 – молодёжь до 34 лет, 205 подростков в рамках программы организации временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в свободное от учёбы время.
В целях организации трудовой занятости несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет в 2023 году на территории муниципального образования Ейский район запланировано создание 916 временных рабочих мест за счёт бюджетов городского и сельских поселений, в том числе 467 рабочих мест в период летних каникул.

Учитывая уровень зарегистрированной безработицы 0,6 %, не превышающего установленного территориальным трёхсторонним соглашением «О социальном партнёрстве муниципального образования Ейский район по основным социально-трудовым и экономическим отношениям на 2023-2025 годы» не более 1-го процента, Ейская территориальная трёхсторонняя комиссия  решила:

1.1. Информацию начальника отдела профобучения ГКУ КК «Центр занятости населения Ейского района» Н.Н.Ваннер, главного специалиста отдела по делам молодёжи администрации муниципального образования Ейский район А.А.Смурниковой о состоянии рынка труда и занятости молодёжи в Ейском городском и сельских поселениях муниципального образования Ейский район принять к сведению.
	Глава муниципального                         

образования Ейский район                                                                         

__________Р.Ю.Бублик
	Председатель координа-ционного совета органи-заций профсоюзов МО Ейский район

________Л.А.Бондаренко
	Председатель правления   

территориального объе-

динения работодателей 

«Союз работодателей Ейского района»

 ________А.В.Вивчаренко
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Ейская территориальная трёхсторонняя комиссия по регулированию 

социально-трудовых и связанных с ними экономических отношений муниципального образования Ейский район

Решение

	от 29 июня 2023 года
	№ 2


О текущих проблемах бизнеса, снижающих стабильность его развития.  
Анализ и прогноз развития отраслей экономики Ейского района 
на плановый период 2023-2025 годов
Министерством экономики Краснодарского края с целью развития конкуренции ежегодно проводится онлайн опрос предпринимателей по различным вопросам, в том числе о проблемах и административных барьерах. По результатам опроса в 2022 году лишь 6,1 % посчитали, что количество административных барьеров не изменилось и отметали следующие основные сферы, в которых им приходилось сталкиваться с проблемами:

- при сертификации и стандартизации продукции, работ, услуг;

- при технологическом подключении к объектам электросетевого хозяйства;
- при лицензировании отдельных видов деятельности.

Также среди проблем, существенных для текущей деятельности, отмечены:

- давление со стороны конкурентов;

- высокие транспортные и логистических издержки;

- недостаток квалифицированных кадров. 

Принимая во внимание мнение большинства опрошенных, которые  отметили, что административные барьеры либо отсутствуют, либо их проще стало преодолевать, Ейская территориальная трёхсторонняя комиссия решила:

2.1. Информацию заместителя главы муниципального образования Ейский район по вопросам финансов, экономики и инвестиционного развития, муниципальных ресурсов, реализации контрактной системы муниципального образования Ейский район Е.В.Карпухиной о текущих проблемах бизнеса, снижающих стабильность его развития, об  анализе и прогнозе развития отраслей экономики Ейского района на плановый период 2023-2025 годов принять к сведению.
	Глава муниципального                         

образования Ейский район                                                                         

__________Р.Ю.Бублик
	Председатель координа-ционного совета органи-заций профсоюзов МО Ейский район

________Л.А.Бондаренко
	Председатель правления   

территориального объе-

динения работодателей 

«Союз работодателей Ейского района»

 ________А.В.Вивчаренко
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Ейская территориальная трёхсторонняя комиссия по регулированию 

социально-трудовых и связанных с ними экономических отношений муниципального образования Ейский район

Решение

	от 29 июня 2023 года
	№ 3


Об организации и доступности отдыха, социально-культурных, 
физкультурно-оздоровительных мероприятий семей с детьми, 

лиц пенсионного и предпенсионного возраста

В целях удовлетворения духовных, культурных потребностей граждан, развития человеческого потенциала, сохранения и укрепления здоровья в муниципальном образовании Ейский район:
- в рамках летней оздоровительной кампании 2023 года, на базе общеобразовательных организаций и организаций дополнительного образования будут функционировать профильные лагеря с дневным пребыванием, досуговые и спортивные площадки, волонтёрские отряды и трудовые бригады, а также запланировано проведение пеших и велосипедных походов, экскурсий и тематических мероприятий для обеспечения отдыха, оздоровления и занятости обучающихся;

- организованы и доступны отдых, социально-культурные, физкультурно-оздоровительные мероприятия для семей с детьми, лиц пенсионного и предпенсионного возраста на базе 99 клубных формирований.

С учётом обеспечения, действующей в муниципальном образовании Ейский район межведомственной комиссии, контроля за соблюдением безопасности, доступности и массовости организации отдыха, недопущения несанкционированных заездов групп детей, ежедневного мониторинга средств размещения, Ейская территориальная трёхсторонняя комиссия решила:

3.1. Информацию О.С.Доля – начальника отдела по воспитательной работе управления образованием, И.Л.Еременко – начальника управления по вопросам семьи и детства,  И.А.Сидорец – начальника отдела культуры администрации муниципального образования Ейский район об организации и доступности отдыха, социально-культурных, физкультурно-оздоровительных мероприятий семей с детьми, лиц пенсионного и предпенсионного возраста принять к сведению. 
	Глава муниципального                         

образования Ейский район                                                                         

__________Р.Ю.Бублик
	Председатель координа-ционного совета органи-заций профсоюзов МО Ейский район

________Л.А.Бондаренко
	Председатель правления   

территориального объе-

динения работодателей 

«Союз работодателей Ейского района»

 ________А.В.Вивчаренко


